
 

 

 

 

 

 

Vyhlásenie 

Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

 

 

Návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 663/2007 Z. z. o minimálnej mzde 

v znení neskorších predpisov a ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník 

práce v znení neskorších predpisov sa predkladá s rozporom s 

1. Ministerstvom hospodárstva SR, ktoré žiada 

- ponechať výšku minimálnej mzdy na doterajšej úrovni, 

- vypustiť § 120 Zákonníka práce (minimálne mzdové nároky), 

- odpojiť príplatky v Zákonníku práce od minimálnej mzdy; 

 

2. Konfederáciou odborových zväzov SR, ktorá zásadne nesúhlasí s prechodným 

ustanovením, ktoré pevne ustanovuje sumu minimálnej mzdy na rok 2021 vo výške 623 

eur mesačne, a ktorým sa pozastavuje účinnosť § 8 zákona. KOZ SR trvá na zachovaní 

pôvodného znenia zákona a uplatnení § 7 a § 8 zákona o minimálnej mzde. 

 

 


